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ODLUKI-PROGRAM
o subvencioniranju volontera i zaposljavanju osoba s vidint i visokim obrazovanjem
do tri godine radnog iskustva

Clan 1.

Ovom odlukom utvrduje se nacin subvencioniranja volontera za prijem na struéno osposobljmvinje
za samostalan rad, bez zasnivanja radnog odnosa (volonterski rad), kao i zaposljavanje osoba sa pocliucya
opcine Jablanica sa zavrS§enom visokom i viSom struénom spremom, kako bi stekli radno iskustvo do ukupfm
iri godine, ukljucujuéi i jednu godinu volontiranja.

Subvencioniranje se vrii iz sredstava BudZcta Opéine Jablanica, stavke: .Subvencije i
zaposljavanje pripravnika i volontera“ i ,,Izdaci za volonterski rad*.

Subvencioniranje u zapo$ljavanju mladih osoba sa visokom i viom struénom spremom omog ucéavi
s¢ javnim ustanovama, javnim preduze¢ima, Op¢ini Jablanica i drugim samostalnim organima uprave <iji jo
osnival OpcCina, kao i drugim pravnim subjekiima na podrugju opéine Jablanica (u daljem tekstu Subdjekti)
koji Ce prijavom na objavljeni Javni poziv iskazati svoje potrebe za obugavanjem volontera i zaposljavamjem
nczaposlenih osoba.

Clan 2.

Ciljna grupa su osobe sa prebivalidtem na podrugju opéine Jablanica ne kraéem od 6 mjescci, s
iznzetkom lica koja prijavljuju prebivaliste u Jablanici nakon zavrienog $kolovanja, i to:

- nezaposlene osobe na evidenciji Biro-a rada Jablanica sa visokom i viom struénom spremown bez
radnog iskustva od jedne godine;

- lica koja su po programu subvencioniranja od strane Opéine ili po drugim programima
sulinansiranja stekli radno iskustvo od do dvije godine, tj. ciljna grupa su lica sa jednom i dvije godine
radnog iskustva;

- lica sa VSS i VSS koja su obavila volonterski ili pripravnicki staz u obrazovnim institucijama i
drugim subjektima, a kojima je staZ vezan za Skolsku godinu i koja nemaju punu godinu radnog iskustv a:

- lica sa VSS koja su u periodu trajanja volonterskog ili pripravnitkog staza stekla veéi stepen
struCne spreme a nemaju jednu godinu radnog iskustva;

- ciljna grupa po ovoj Odluci su i osobe sa VSS medicinskog usmjerenja, bez obzira imaju li jednu
godinu radnog iskustva (u kategoriji zaposlenika)

Clan 3.

U skladu sa raspoloZivim sredstvima za volontere se subvencionira mjese¢ni iznos za ishranu za
vrijeme rada (topli obrok) ili za naknadu koja je po zakonu odredena, naknadu za prevoz na posao i sa posla i
osiguranje za slu¢aj povrede na radu i profesionalne bolesti.

U skladu sa raspoloZivim sredstvima za zaposlenike se subvencionira mjese&ni iznos u visini najnize
bruto place, koja se utvrduje odvojeno za svaki mjesec kao umnoZzak bruto satnice i punog radnog vremena u

mjesecu za koji se vrii obradun. i :
Trajanje subvencije je za period od 12 mjeseci za volontere sa visokom stru¢nom stremom, odnosno

9 ili 6 mjeseci za volontere sa viSom struénom spremom.

Trajanje subvencije je za period od 12 mjeseéci za zaposlenike sa visokom i viSom stru¢nom
spremom, uz moguénost (prioritetno) da Subjekti sa istim zaposlenikom produZe jo§ jednu godinu na osnovu
Javnog poziva koji bi bio objavljen u narednim godinama.

Ugovor o volonterskom radu se zakljuéuje u pismenoj formi na vrijeme koje je potrebno da volonter
uradi volonterski rad. Subvencioniranje se vri u periodu 01.01.do 31.12. budzZetske godine. .

Ugovor o radu sa zaposlenikom se zakljuduje u pismenoj formi na period od jedne godine uz
moguénost produZenja za jo$ jednu godinu. Subvencioniranje se vri u periodu 01.01. do 31.12. budZetske

godine.
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Odabir kandidata (formiranje rang liste) ¢¢ vriiti Komisija formirana od strane Opcinskog nageinika.
a ¢init ¢e je predstavnici Opéine Jablanica, predstavnici zainteresovanih pravnih Subjekata koji mogu
u¢estovati u Javnom pozivu, a u skladu sa kriterijima o bodovanju koje donosi Opéinski nadelnik na osnovu
sljedeceg: .

[ Volonteri
a) vrijeme provedeno na Biro-u rada Jablanica;
a) Zalicasa VSS
- 0-3 mjeseca — 3 boda
- od 3-6 mjeseci — S bodova
- od 6 -12 mjeseci -10 bodova
- viSe od 1 godine — 15 bodova

b) ZalicasaVSS

- viSe od 2 godine — do 2 godine i 3 mjeseca — 3 boda

- od 2 godine i 3 mjeseca - do 2 godine i 6 mjeseci — 5 bodova
- od 2 godine i 6 mjeseci — 3 godine -10 bodova

- vide od 3 godine — 15 bodova

b) kandidat bez jednog ili oba roditelja (porodice poginulih, umrlih, nestalih branilaca)
» Kandidat bez jednog ili oba roditelja
- bez jednog roditelja: .....liiiiiiedeen. 3 boda
- bez oba roditelja................ 0 SO TR 10 bodova
- bez jednog roditelja (porodica 3ehida) ...10 bodova

¢) li¢na invalidnost

=  Manje od 60 % - 6 bodova
Invalidnost 60 % - 8 bodova
Invalidnost 70 % - 10 bodova
Invalidnost 80 % - 12 bodova
Invalidnost 90 % - 14 bodova
Invalidnost 100 % - 20 bodova

d) demobilisani borci - 10 bodova.
e) intervju sa kandidatima, na osnovu personalnih karakteristika, iskazane sposobnosti kandidati

se ocjenjuju bodovima u rasponu od 1 do 5 bodova.

II Zaposlenici
a) vrijeme provedeno na Biro-u rada Jablanica:
= do dvije godine — 5 boda -
» od 2 godine - do 3 godine'- 10 bodova
* vide od 3 godine - 15 bodova . .. ,
b) kandidat bez jednog roditelja (porodica Sehida) ...10 bodova '
¢) intervju sa kandidatima, gdje se ocjenjuju personalne karakteristika, iskazane sposobnosti
kandidata koje se ocjenjuju bodovima u rasponu od 1 do 5 bodova
d) demobilisani borci — 10 bodova.

U slugaju istog broja bodova dva i vide kandidata prioritet ée imati kandidat sa veim periodom ¢ekanja
posla iskazanog na potvrdi Biroa za zapo§ljavanje.
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Na osnove utvedene rang liste po struénim spremama Komisija za odabir kandidata ¢oorvean
raspored kandidata volontera, dok ¢e konacnu odluku o rasporedu prijavijenih pravaih Subjekata, a v s Kadn
stoiskazanim potrehama §oprioritetima v odredenim kadrovinm od steme Subrekat dontetr Opdae b
nacelnik u saradngi sa nadleznim opéinskim Stuzbama. - |

Naosnovu atvedene rang, liste po struénim spremama Konusije za odabir kandidata ¢o v
raspored kandidata zaposlenika, dok ¢e Opéinski nadelnik u saradngi sa nadleznim opéinskim Sluz bana
donijett konaénu odluku o rasporedu prijavljenjih Subjckata za subvencioniranje zapodljavanga. Koo
odluku o izboru kandidata, sa dostavljene liste kadidata, vrsice prijavijeni poslodavac.

Clan 6.
‘Ovom Odlukom s¢ odreduje da e se utvrditi broj volontera i zaposlenika. koji ¢e se osposoblyavati,
a na osnovu analize nadlezne opéinske sluzbe i evidencije Biroa rada Jablanica i prijave poslodavaca na
Javni poziv. Utvrdivanja broja volontera i zaposlenika koji ¢c subvencionirani odredit ¢e sc najkasn ije do
podnosenja prijedloga BudZeta Opéine Jablanica za 2015. godinu.

Clan 7.

Za provodenje ove Odluke zaduZuje se Opéinski nacelnik i nadleZzna Sluzba opcine Jablanica, uzs
obavezu da saini Javni poziv i utvrdi sadrzaj i uslove javnog poziva, odredi rok za prijave aplikacija.
akreditovanje organizatora volontiranja i donese konagnu odluku o broju i rasporedu prijavijenih lica za
osposobljavanje i zaposljavanje kod pravnih subjekata uz obavezu izrade prijavnog obrasca i ugovora koji bi
bili koriSteni prilikom provodenja Javnog poziva.

Nakon okonc¢anja postupka izbora volontera i zaposlenika, Opéinskom vijeéu ¢e se dostaviti
informacija o realizaciji programa volontiranja i zapo3ljavanja.

Clan 8.
Iz sredstava Budzeta Op¢ine Jablanica predvidenih za subvencioniranje pripravnika-volontera VSS i
VSS, koji odraduju staz po drugim programima zaposljavanja, odreduje se iznos do 8,00 KM po jednom
radnom danu, a na ime naknade za topli obrok, naknadu za prevoz i za osiguranje za slu¢aj od povrede
naradu i profesionalne bolesti, a do isteka ugovora koji volonteri imaju sa Javnim ustanovama. Maksimalan
broj ovih lica je 10.

- © +Clan 9;
Ova Odluka stupa sa snagu danom dono3enja, primjenjivat ¢e se za tekuéu budZetsku godinu i
objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Opéine Jablanica.
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