PROJEKTNI KONCEPT ZA PROJEKTE LOKALNE RAZVOJNE STRATEGIJE


	Strateški cilj:

Poboljšan kvalitet života i sigurnost građana.
	Sektorski cilj: Do 2023.g. Unaprijeđena efikasnost upravljanja lokalnim razvojem.

Sektorski ishodi ciljani projektom:
Do 2023.g. na javnim raspravama učestvuje najmanje 50% žena.  

	Naziv projekta: Žene liderice

	Uticaj projekta (nivo impact-a): Do 2023.g. na javnim raspravama učestvuje najmanje 50% žena.  

	Efekti projekta (nivo outcome-a)

	Opravdanost postavljenih ishoda i očekivanih efekata intervencije, opis problema i ulazni podaci: 
Na ideju o projektu članice udruženja su došle na osnovu uvida broja zastupljenosti žena u savjetima mjesnih zajednica, a kao i prisustva na Forumima građana. Jedan od problema je i to što su žne iz ruralnih područja zapostavljene po pitanju mogućnosti prisustvovanja bilo kakvim edukativnim i krativnim radionicama. Budući da su ciljevi definisani statutom udruženja između ostalog promocija tradicionalnih znanja, edukacija i osnaživanje aktivnosti žena te očuvanje tradicije osjećamo potrebu da svoje znanje i vještine prenesemo na sve žene sa naše općine.  Problem koji nastojimo riješiti projektom je nedovoljan angažman žena naročito mladih u procesu odlučivanja i donošenja odluka u mjesnim zajednicama.  U svrhu rješavanja navedenih problema udruženje žena će  u toku implementacije projekta organizovati radionice na kojoj će se mlade žene animirati za veće učešće u radu i načinu funkcionisanja mjesnih zajednica.  

	Očekivani rezultati/ishodi (nivo outcome-a):

· R1. Do 2023.g. organizirano najmanje 10 informativnih sesija u različitim MZ o ulozi žene u procesu odlučivanja
	Indikatori:

· R1.1 Broj informativnih sesija 

	Realizacija projekta (nivo output-a)



	Opšti cilj ovog projekta je volonterizam i aktivno uključivanje žena kroz socijalno i ekonomsko osnaživanje istih, kroz obuku, educiranja i animiranje žena za učešće u procesu donošenja odluka u lokalnoj zajednici.

Animirati 50 žena za aktivnije učešće u donošenju prijedloga i odluka koje se tiču njihove lokalne zajednice kroz prisustvo učešća na zboru građana i davanju prijedloga i sugestija, kao i biranju što većeg broja žena u svajet mjesne zajednice.  Sveukupni cilj projekta je doprinijeti ekonomskoj i socijalnoj stabilizaciji i razvoju u općini Jablanica žena iz ruralnih područja.

Ovim projektom se želi doprinijeti osnaživanju žena iz ruralnih područja općine Jablanica, te kroz edukaciju o važnosti učešća u procesu odlučivanja i korištenja vlastitih vještina kroz kreativne radionice poboljšati položaj žena u društvu i ekonomsku moć kroz razvoj kreativnih vještina.

	Očekivani projektni izlazi (nivo output-a):

1. Educirano najmanje 50  žena iz devet mjesnih zajednica 

	Glavne aktivnosti:

A1. Održane po tri radionice iz oblasti javnog zagovaranja u 9 mjesnih zajednica
A2. Održane po tri kreativne radionice u 9 mjesnih zajednica
A3. Nabavka opreme neophodne za izvođenje radionica.
	Period implementacije:

2019-2023

	Glavni rizici:

Rizici po implementaciju projektnih aktivnosti: 
-  Nespremnost saradnje javnih ustanova i odaziv zainteresoovanih žena
Rizici po postizanje rezultata-ishoda  i uticaja projekta: 
-Globalna ekonomska kriza koja se reflektuje kroz nedostatak „svježeg kapitala“
	Budžet projekta:

50.000,00 KM

	Status spremnosti projekta:

a) Spreman za implementaciju

b) Pozitivna studija predizvodljivosti 

c) Tehnička dokumentacija i analiza  izdataka

d) Projektni prijedlog

e) Projektni koncept
	Izvori financiranja/sufinanciranja:

Općina Jablanica 20%
Vanjski izvori 80% (UNDP, Probudućnost, CRS, Viši nivoi vlasti, itd.)

	Partner/i:

Općina Jablanica
	Nositelj projekta/implementacija/monitoring i evaluacija:

UŽ „Most“ Jablanica


Važno: Ovo je grubi primjer projektnog koncepta koji služi da uputi učesnike o očekivanom nivou detalja. Koncept se razvija na idejnom nivou a detaljno se razrađuje u projektni prijedlog, u skladu sa metodologijom PCM-a (Project Cycle Managment), u trenutku potrebe ili u trenutku njegovog uvođenja u Plan implementacije 1+2.  
